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Projekt wspétfinansowany przez Writuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Regulamin udziatu w projekcie

~,Doskonalenie znajomdci angielskiego v8rod pracownikdw po 45 roku zycia”

1)

l. Postanowienia ogoélne

§ 1 Uzyte w regulaminie sformutowania oznacza:

Organizator — Szkota dzykéw Obcych ,Maty Rynek” z siedzibw Krakowie, przy ul. Maty Rynek 3,
Projekt — projekt nr: WND-POKL.08.01.01-12-256/09 pn. ,Bosalenie znajormizi angielskiego
wsrod pracownikéw po 45 rokuycia” wspéifinansowany z Europejskiego Funduszu t&mego i
realizowany przez Organizatora w ramach Programer&yyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet VI
.Regionalne kadry gospodarki’, Dziatanie 8.1 ,RozwgFacownikOw i przedsbiorstw w regionie”,
Poddziatanie 8.1.1 ,Wspieranie rozwoju kwalifikazfiwodowych i doradztwo dla przeglsiorstw”.

Biuro Projektu — siedziba Organizatora.

Szkolenie— kurs gzyka angielskiego i warsztaty komputerowe realizosver ramach Projektu.
Kandydat — osoba ubiegaga sé o zakwalifikowanie do udziatu w Projekcie.

Uczestnik — Kandydat, ktéry po spetnieniu wszystkich wymogéwreilonych w Regulaminie zostat
dopuszczony do udziatu w Projekcie.

§ 2 Ogolne zataenia projektu

Celem Projektu jest zwkszenie aktywn&i i mobilncici zawodowej, a tate podniesienie i dostosowanie
do potrzeb matopolskiej gospodarki kwalifikacji imigejetnosci 400 pracujcych oso6b dorostych
zamieszkatych lub pracigych w wojewodztwie matopolskim.

Projekt skierowany jest do oséb po 45 rdlgaia, ktére z wtasnej inicjatywy i w oparciu o whespotrzeby
cha podnigé swoje kwalifikacje zawodowe w zakresiezyka angielskiego, zwlaszcza w kontelk
utrzymania przez nich dotychczasowego zatrudniemansu zawodowego lub znalezienia nowej pracy.
Projekt lzdzie realizowany w okresie od 01.01.2010 r. do 32011 r.

Szkolenia kda realizowane w trakcie dwdch edycji (I trwa od n@a010 do grudnia 2010, Il od marca
2011 do grudnia 2011). W kaej edycji wemie udziat po 200 Uczestnikow.

Liczba Uczestnikow w grupie szkoleniowej wynbbé¢dzie od 8 do 12 osdéb.

Szkolenia kda prowadzone metadstacjonara oraz e-learningow

Program Szkolenia obejmuje kukzyka angielskiego w wymiarze 160 h lekcyjnych, wntt20 h zaj¢
stacjonarnych oraz 40 h sesji na platformie e-iegowej. Dodatkowo kady Uczestnik moe wziaé udziat

w 8-godzinnym warsztacie z zakresu obstugi kompuitémternetu.

Kurs jezyka angielskiego kazy sk miedzynarodowym egzaminem TELC.

Udziat w Projekcie jest e#ciowo odptatny. Optata wnoszona przez Uczestnikkenasti 10% wartéci
szkolenia i wynosi 202 z} (stownie: dwige dwa i 00/100).

10) Organizator pokrywa nagiujace koszty zwizane ze Szkoleniem:

« Koszty materiatdw dydaktycznych, w tym min. peciznik, ¢wiczenia oraz materiaty drukowane,

e Koszty medzynarodowych egzaminéw TELC,

» Koszty dojazdu komunikagjzbiorows na Szkolenia na zasadzie refundacji @eghie Uczestnikom
zamieszkalym poza Krakowem),

*  Wyzywienie — w trakcie kurséw weekendowych oraz watest komputerowych,

11) Wszystkie informacje dotyaze realizacji Projektu dogine @ na stronie internetowej Projektu

.Doskonalenie znajomgci angielskiego wréd

www.malyrynek.krakow.pbraz w Biurze Projektu.

' &% Maty Rynek
b gy

W ./ szkota Jezykéw Obcych

pracownikow po 45 rokuyycia”
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Projekt wspétfinansowany przez Writuropejsk w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Il. Rekrutacja Uczestnikow

§ 3 Warunki uczestnictwa

Uczestnikami Projektu magby¢ osoby zgtaszage z witasnej inicjatywy c¢ podniesienia kwalifikacji

zawodowych w zakresiegyka angielskiego oraz spetnieg¢ hcznie nasfpujace warunki:

e  Zatrudnienie na podstawie stosunku pracy lub umowyywilno-prawnej,

e Zamieszkiwanie lub zatrudnienie na terenie wojewddmva matopolskiego,

* Ukonczone 45 lat.

Kandydaci prowadgy wiasrm dziatalng¢ gospodarcz lub ze znajoméria jezyka angielskiego na
poziomie zaawansowanym (od C1) ustalgodczas testéweiykowych nie kda zakwalifikowani do

udziatu w Projekcie.

§ 4 Terminy rekrutacji

Rekrutacja do Projektu odbywaig bedzie przed kada edycph Szkole.

Termin sktadania dokumentow rekrutacyjnychl éalycji ustala sj od 18 stycznia do 12 lutego 2010 r.
Termin skladania dokumentéw rekrutacyjnychlbdedycji ustala si od17 stycznia do 11 lutego 2011 r.
W przypadku zgtoszepocztowych decyduje data stempla pocztowego.

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany termireknutacji oraz wczaiejszego zamkacia rekrutacji w
przypadku wptyricia 300 zgtoszeKandydatéw do kalej edycji Szkolé.

Rekrutacja prowadzonaetizie w Biurze Projektu w godzinach pracy OrganimtaZa rekrutagj do
Projektu odpowiedzialny jest Specjalista ds. redgjiti logistyki.

Wszystkie wzory dokumentéw rekrutacyjnych apsie @ na stronie internetowej Projektu oraz w Biurze
Projektu.

8 5 Procedura rekrutacyjna

Kandydaci, ktérzy chg wzia¢ udziat w Projekcie zobowrani s dostarczy do Biura Projektu w
terminach rekrutacji wypetnione i podpisane dokutyeakrutacyjne:
» Formularz zgloszeniowy,
e Oswiadczenie o wyraaniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
e Aktualne zaswiadczenie o zatrudnieniu(wystawione nie wczmiej niz 1 miesic przed dniem
zlozenia dokumentéw rekrutacyjnych),
e Oswiadczenie o spetnianiu wymogéw rekrutaciji.
Ztozone przez Kandydata dokumenty rekrutacyjne nieqgajl zwrotowi.
Niekompletne dokumenty, ztone po terminie lub bez zachowania postanaviRegulaminu nie dxa
przyjmowane ze wzgtu na swoje wady formalne,Zalozone pozostannie rozpatrzone.
Do kazdej edycji Szkolé zakwalifikowanych zostanie 200 Kandydatow oraz 28nowicych lisk
rezerwowd.
O zakwalifikowaniu do Projektu decydowdedzie spetnienie wymogéw formalnych oraz miejsce na
liscie rankingowej Kandydatéw, o ktérym decyda@vieda nastpujace kryteria:
» o0soby z wyksztatceniem podstawowym i zawodowym ofrmuja dodatkowo 2 punkty,
» osoby z wyksztatcenien§rednim otrzymuj g dodatkowo 1 punkt,
» osoby zamieszkujce gminy wiejskie, miejsko-wiejskie oraz miasta d@s tys. mieszkacow
otrzymuj a dodatkowo 1 punkt.

Kryteriami dodatkowymi przy ukfadaniu listy rankiogej s:

» uczestnictwo w kadej edycji Szkolai minimum 40% mezczyzn,

» uczestnictwo w kadej edycji Szkolei maksymalnie 20% os6b zatrudnionych w tym samym

zaktadzie pracy.

W przypadku réwniej iléci punktéw na Kcie rankingowej decyduage znaczeniednzie miata kolejné&t
zlozenia dokumentéw rekrutacyjnych.
O zakwalifikowaniu do Projektu Kandydaci informavwidoeda drogy e-mail lub telefonicznie.
Po ogtoszeniu list rankingowych Kandydat wgti 5 dni roboczych zobowdany jest do:

4% Maty Rynek

,Doskonalenie znajomsci angielskiego &rod &U Szkota Jezykow Obcych
pracownikow po 45 rokuyycia”
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* przyshpienia w Biurze Projektu dtestu majacego na celu okrélenie poziomu zaawansowania
jezyka angielskiego i przydzielenie do odpowiedniej grupy szkoleniowedylozliwe jest
przystpienie do testu w momencie sktadania dokumentévutakyjnych.

e wniesieniaoptaty w wysokasci 202 zt (stownie: dwidcie dwa i 00/100) na wskazane konto
Organizatora

e dostarczenia do Biura projekpodpisanej Umowy uczestnictwgw 2 egzemplarzach),

10) Wszyscy zakwalifikowani Kandydaci zobawani s ponadto do podpisania w momencie rozgoizz

Szkoler Deklaracji uczestnictwa w projekcie

11) W przypadku pojawienia sidodatkowych wolnych miejsc (np. w zwku z niepodpisaniem umoéw z
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Kandydatami w terminie okénym w regulaminie) Organizatorelizie kontaktowat &i z osobami z
listy rezerwowej.

lll. Organizacja szkolen

§ 6 Miejsce i terminy szkol@é

Szkolenia odbywasig beda w csrodkach na terenie Krakowa, w miejscu wskazanyrapfrganizatora,
Utworzone zostangrupy poranne, popotudniowe oraz weekendowe. 8nkmlodbywa si¢ beda 2 razy
w tygodniu po 2 h lekcyjne (45 minut) lub 1 raz ygodniu w bloku weekendowym (4 h lekcyjne).
Harmonogramy Szkotfezostan przekazane Uczestnikom.
Organizator zastrzega sobie #iwos¢ zmian termindw Szkofte i godzin, w ktérych bda sie one
odbyw&.

§ 7 Obowgzki Organizatora

Organizator zobowzuje s¢ do przekazania Uczestnikowi kompletu materiatowosmiowych oraz
pokrycia kosztéw zvazanych ze Szkoleniem wymienionych w § 2 pkt. 10ejgzego Regulaminu.
Uczestnik otrzyma certyfikat ukezenia kursu wydany przez Organizatora, a w przypaubzytywnego
zdania egzaminu radzynarodowego réwniecertyfikat TELC.

Warunkiem otrzymania certyfikatwtizie udziat w min. 75% przewidzianych z&j

8 8 Obowizki Uczestnika

Uczestnik zobowizany jest do udziatu w min. 75% przewidzianycle&aj

Rezygnacja lub przekroczenie 25% nieobecroi, bez podania stosownego uzasadnienigzie
podstaw do skrélenia z listy Uczestnikdw oraz naliczenkary umownej w wysokaici 2020,00 zi
(stownie: dwa tysice dwadziécia i 00/100), co stanowi 100% rynkowej ceny zadakie.

W przypadku skrédenia z listy Uczestnikow w ggu 14 dni od wysjpienia opisanych sytuacji Uczestnik
zobowizany jest do wniesienia kary umownej na wskazameok@rganizatora.

Uczestnik zobowizany jest do przyspienia do midzynarodowego egzaminu TELC.

Uczestnik zobowizany jest do wypelnienia ankiet oraz list dostangzh przez Organizatora przez okres
trwania Projektu oraz do 6 miesy po jego zakaczeniu.

§ 9 Postanowienia kacowe

Organizator zastrzega sobie prawo zmiany Regulalmidiiwprowadzenia dodatkowych postanofvie
W przypadku zmian dokonanych w RegulaminiedZ wprowadzenia dodatkowych postanofiie
Organizator niezwtocznie poinformuje deog-mailova o tym fakcie Uczestnikow.

W przypadkach niegfych w Regulaminie decygzjostateczs podejmuje Kierownik projektu.

Niniejszy Regulamin wchodzi wycie z dniem jego podpisania i obawilje przez okres realizacji
Projektu.

4% Maty Rynek

,Doskonalenie znajomsci angielskiego &rod &U Szkota Jezykow Obcych
pracownikow po 45 rokuyycia”



